
Introductie strategisch adviesbureau



Samen de 
maatschappij 

verbeteren

Ons doel is om maatschappelijke 
vraagstukken zo goed mogelijk op te 

lossen. Wij houden van de uitdaging in 
complexe problemen. 

We willen positieve impact realiseren
met ieder project dat we doen.

Advies van 
de hoogste 

kwaliteit

Wij creëren de meest relevante 
inzichten op basis van feiten. Inzichten 

die besluitvorming en beleid beter 
maken.

Wij werken uitsluitend voor
organisaties in de publieke en sociale
sector. Met vele jaren ervaring bij de 

grote strategiekantoren bieden wij hen 
de hoogste kwaliteit.

Met een 
vernieuwende 

werkwijze 

Onze adviezen zijn altijd gebaseerd 
op  analyses die helder worden 

gevisualiseerd. 

Daarbij werken wij het liefst intensief 
samen met de cliënt, hechten we
veel waarde aan transparantie en 

delen we ons werk zoveel mogelijk.
En we werken zonder winstoogmerk. 



De vernieuwende werkwijze van It's Public

Analytisch

▪ Structureren en terugbrengen 
complexe materie tot kern van 
probleem

▪ Uitvoeren gedetailleerde 
analyses 

▪ Presenteren visueel 
aantrekkelijke inzichten

Samenwerken

▪ Waarborgen impact en 
draagvlak door intensieve
samenwerking

▪ Overdragen van onze 
vaardigheden aan de 
betrokken medewerkers

▪ Geven van trainingen en 
vernieuwen werkmethodieken

Open-source

▪ Delen uitkomsten en aanpak 
van ons werk voor zover dat 
kan, ten gunste van andere 
publieke organisaties

▪ Ontwikkelen van eigen kennis 
en publicaties op 
maatschappelijke vraagstukken

Normen publieke 
sector

▪ Opereren zonder 
winstoogmerk: wij kennen
geen winstuitkering en hebben 
geen aandeelhouders

▪ Zijn transparant over onze 
manier van werken, tarieven en 
beloning

▪ Houden ons aan normen 
publieke sector (WNT)

https://www.itspublic.nl/jaarverslag/
https://www.itspublic.nl/jaarverslag/
https://www.itspublic.nl/jaarverslag/


Wij leveren resultaten met een aantal unieke kenmerken

Gestructureerd verhaal

Inzichtelijke analyses en visualisaties

Impact en intensieve betrokkenheid

Kern van de zaak en snel te ‘scannen’ door beslissers 
met weinig tijd.

Data-gedreven onderbouwing leidend tot een
feitelijk en compleet verhaal, begrijpelijk voor breed 
publiek.

Onze manier van samenwerking zorgt voor directe
borging en eigenaarschap bij medewerkers.



Projectvoorbeelden It's Public

Amsterdam wil in 2040 aardgasvrij zijn. Een 
grote uitbreiding van het warmtenet is daarom 
noodzakelijk. Er zijn verschillende opties om 
de uitbreiding te realiseren, De rol die de 
gemeente zelf speelt bij deze opties verschilt 
sterk

It’s Public hielp bij het structuren van de 
strategische keuzes met betrekking tot de rol 
van de gemeente

In de gemeenten Utrecht en Almere liep het 
lerarentekort in het primair onderwijs op, maar 
de precieze omvang en spreiding van de 
tekorten waren niet helder

It's Public ontwikkelde een uitvraagmethodiek 
om het tekort te meten, analyseerde de 
resultaten en droeg deze methodiek over 
zodat de gemeenten zelf nieuwe 
inventarisaties kunnen maken

Amsterdam wilde redelijke prijzen betalen bij
het inkopen van jeugdzorg. Er was echter nog 
beperkt zicht op die prijzen en hoe deze 
konden worden bepaald

It's Public heeft een inschatting gemaakt op 
tien verschillende componenten bij de inkoop 
waardoor er nu een eenvoudig afwegingskader 
is

De gemeente werd meerdere keren 
geconfronteerd met onverwachte budget-
overschrijdingen op het sociaal domein

It's Public heeft geanalyseerd waardoor 
overschrijdingen laat werden gesignaleerd en 
concrete aanbevelingen gedaan om de interne 
processen en berekenings-methodiek te 
verbeteren

Bekijk onze website voor meer 
projectvoorbeelden

Het ministerie van EZK wilde inzicht krijgen in 
de haalbaarheid van een AI-labomgeving voor 
onderwijs.

It's Public heeft een haalbaarheidsstudie 
uitgevoerd waarin o.a. gekeken is naar de 
financiële en bestuurlijke voorwaarden. Mede 
hierdoor heeft het onderwijslab in 2021 een 
succesvolle aanvraag gedaan bij het Nationaal 
Groeifonds

Kosten en baten van investeringen en 
exploitatie waren onduidelijk maar nodig voor 
rondkrijgen van de bekostiging

It's Public heeft een publieke business case 
opgesteld en verschillende 
financieringsmogelijkheden met elkaar 
vergeleken. Dit heeft geleid tot succesvolle 
onderhandeling met en aanvraag bij het 
Nationaal Groeifonds

Doortrekken Noord/Zuid-lijn Marktordening warmtenetten

Ambitie voor inclusieve stad en verwachte 
kostenstijgingen vroegen om een nieuwe 
aanpak voor het doelgroepenvervoer

It's Public maakte strategische keuzes 
inzichtelijk en rekende maatregelen door. 
Deze hebben tot een nieuwe visie en strategie 
voor een toekomstbestendig 
doelgroepenvervoer geleid

Toekomstvisie sociaal vervoerOntwikkeling noodplannen lerarentekort

▪ Regio Zwolle (~800 k inwoners) heft ambitie 
om vierde economische topregio te worden 
en bouwt daarom aan een sterke 
arbeidsmarkt

▪ It's Public heeft de huidige economische 
positie van de Regio Zwolle inzichtelijk 
gemaakt en ontwikkelingen op de 
arbeidsmarkt geanalyseerd. Ook is een 
vaardighedenanalyse uitgevoerd om tot 
succesvolle beroepsmatches te komen

Analyse arbeidsmarkt en corona-impactOntwikkelen benchmark inkoop jeugdzorg Onderwijslab artificiële intelligentie Grip op sociaal domein

https://www.itspublic.nl/materialen/
https://www.itspublic.nl/materialen/


Wat anderen over ons zeggen

"Ik word zó blij van jullie rapport, echt heel mooi. 
De structuur die jullie aanbrengen helpt mij als 
beleidsmedewerker enorm om na te denken over 
de inhoud, het geeft mij veel haakjes voor 
verbindingen, voor doorontwikkeling sociaal 
domein.“ 

Beleidsmedewerker afdeling zorg

“Ik heb de analyse ‘ontwikkeling 
leerlingenvervoer’ doorgenomen. Het ziet goed 
uit en de ontwikkelingen en kostenstijging van 
leerlingenvervoer zijn daardoor goed te 
begrijpen.”

Teammanager leerlingenvervoer

“We zijn allemaal heel tevreden dat de data in de 
Routekaart zo mooi en helder is gevisualiseerd; 
dat is gelukt dankzij de structuur en logica die 
jullie hierin tijdens onze samenwerking hebben 
aangebracht!”

Omgevingsmanager ruimtelijke ordening

“Het was nuttig voor me om bij de sessie van 
maandag te zijn. Complimenten met de opzet 
van de bijeenkomst. Volgens mij zijn daar de 
goede discussies gevoerd. En het ontwerp zat 
ook gewoon goed in elkaar. Dus ook dat was 
leerzaam.”

Beleidsmedewerker werk, participatie en inkomen

“Allereerst nog maar eens mijn complimenten. 
Het is een huzarenstukje, jullie Excel. Ik ben heel 
benieuwd hoe aanbieders hier mee om zullen 
gaan.”

Medewerker monitor en datasturing afdeling jeugd

“Jullie 'strategie slides' zijn uitvoerig gebruikt 
tijdens het overleg met de wethouder 
vanmiddag. Groot succes, zojuist zelfs nog per 
email complimenten ontvangen. Ze wil graag 
door alle info heen deze zomer, dus dat is top.” 

Senior beleidsadviseur onderwijs



It’s Public bestaat uit ervaren team met hart voor de publieke zaak

Jerien den Blanken
Econoom, ervaring met MKBA’s en 
werkte eerder bij Ecorys en Ministeries 
J&V en SZW

Hugo den Breejen
Actief in het sociaal domein
en werkte eerder bij OC&C en 
EY-Parthenon

Kees van der Meeren
Focust vooral op financieel-
economische vraagstukken
en werkte eerder bij Boston 
Consulting Group

Tom van Mierlo

Jan-Willem Moesker
Bas Verviers

Thijs Jacobs



It's Public samengevat
Strategisch adviesbureau It's Public werkt uitsluitend voor opdrachtgevers in de publieke en sociale sector

Contact

Neem contact op met:

▪ xx

▪ xx

Bekijk hier het gehele It’s Public team, of hier
meer projectvoorbeelden.

Of bekijk onze materialen sectie en zie
bijvoorbeeld de publicaties Gemeente in Beeld of 
Gemeentefondsmonitor.

Een selectie van onze opdrachtgevers Voorbeelden van visualisaties uit ons werk

Redenen om ons in te huren

▪ Als je structuur en data-gedreven inzichten 
naar boven wilt halen

▪ Als je wilt dat de het eindresultaat 
inzichtelijke en heldere presentaties zijn
waardoor inhoud toegankelijk is voor 
minister, raad, wethouder en burger

▪ Als je snel resultaten of oplossingen nodig 
hebt (die wij met onze flexibele inzet, 
volledige focus en momentum leveren)

▪ Als je getrainde medewerkers wilt door een 
losse training of intensieve samenwerking

Zo ziet een typisch It’s Public-project er uit

Onze projecten duren typisch 6 tot 12 weken, 
met een team van 2-3 medewerkers van It's 
Public en 1-5 betrokkenen bij de 
opdrachtgever.

Voorbeelden van eerdere projecten zijn:

▪ Toekomstvisie sociaal vervoer

▪ Kostenbeheersing in de jeugdzorg

▪ Ontwikkeling monitor voor inzicht in 
lerarentekort in G5

▪ Onderzoek naar drijvers van kostenstijging 
in leerlingenvervoer

De waarden van It's Public

It's Public wil een leidend adviesbureau zijn op 
het gebied van transparantie en ethiek. 
Concreet betekent dit:

▪ Geen winstoogmerk

▪ We zijn transparant over onze manier van 
werken, tarieven en beloning

▪ Wij delen uitkomsten en methoden van ons 
werk voor zover dat kan, ten gunste van 
andere overheden

▪ Wij houden ons aan Wet Normering
Topinkomens

Projectvoorbeelden

▪ Oplossen van een complex probleem waar 
afdeling/organisatie zelf geen grip op krijgt

▪ Ontwikkelen van strategie en beleid

▪ Structureren en verhelderen van probleem 
of aanpak: veel informatie en meningen 
maar niemand die weet hoe het écht zit

▪ Opstellen van maatschappelijke kosten-
batenanalyse en (publieke) business cases

▪ Ontwikkelen van een benchmark of monitor

N.B.: Wij verzorgen geen interim- of 
detacheringsrollen, alleen projectwerk.

https://www.itspublic.nl/#teamSection
https://www.itspublic.nl/#projectenSection
https://www.itspublic.nl/materialen/
https://www.itspublic.nl/materialen/?mc_slug=gemeente-in-beeld
https://www.itspublic.nl/materialen/?mc_slug=gemeentefonds-2


Ontdek meer van It's Public

itspublic.nl

Prins Hendrikkade 21E

1012 TL Amsterdam

Neem contact met ons op:
Onze open-source publicaties

Meer projectvoorbeelden

Onze website

Volg ons op LinkedIn

xx

06 -

xx@itspublic.nl

xx

06 –

xx@itspublic.nl

itspublic.nl
https://www.itspublic.nl/materialen/
https://www.itspublic.nl/
http://www.itspublic.nl/
http://www.itspublic.nl/
https://www.linkedin.com/company/itspublic/
mailto:Kees.vandermeeren@itspublic.nl
mailto:Hugo.denbreejen@itspublic.nl
mailto:Hugo.denbreejen@itspublic.nl
http://www.itspublic.nl/
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